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REGRAIS GERAIS
DO ESTAGIO

Local do estagio: Palacio Arariboia

oy

Carga horaria: 6 horas diarias
O estagiario tem direito a 5 dias de carga horaria
reduzida pela metade em dias/semana de

provas que podem ser acordados diretamente
com supervisor de estagio.

Beneficios: Valor da Bolsa: R$1.000,00 | Auxilio
transporte: R$178,00

B

Férias: A cada 6 meses o estagiario deve tirar
15 dias de férias obrigatoriamente. Em data a
ser acordada com supervisor de estagio.

O contrato tem validade de 6 meses e pode ser
renovado até 3 vezes. O periodo maximo de

- @

estagio é de 2 anos.
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SEJA
PROATIV@

E muito importante que o(a) estagiario(a) tome iniciativa
na hora de solucionar problemas, realizar as tarefas

necessarias, tirar suasduvidas e buscar conhecimento.
A proatividade aumentara o seu aprendizado no estagio,
além de torna-lo peca fundamental na equipe.
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PECA AJUDA
QUANDO
NECESSARIO

O estagio € um espaco de aprendizado e desenvolvimento
profissional. E normal que o(a) estagiario(a) tenha
davidas e precise de ajuda para realizar algumas tarefas
no inicio. Nao precisa ter medo ou timidez na hora de
tirar suas davidas e pedir ajuda!
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ORGANIZE
AS SUAS
TAREFAS

Conciliar as demandas da faculdade com as demandas

de trabalho pode ser confuso e cansativo. Por isso, é
muito importante que o(a) estagiario(a) organize as suas
tarefas e prazos, e elenque-os em ordem de prioridade,
junto ao seu superior.
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FIQUE
IMERSO NOS
PROJETOS E
NA ROTINA
DA EQUIPE

A imersao nos projetos é muito importante para que o(a)
estagiario(a) trabalhe com o seu melhor desempenho.
Busque conhecer a execucao e a finalidade de cada

projeto para que vocé entenda como pode contribuir.
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COMPARTILHE
SUAS IDEIAS

O conhecimento e experiéncias que o(a)estragiario(a)
adquiriu na sua trajetoriacom certeza sao indispensaveis
para aequipe. Compartilhe suas ideias com a equipe!
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FIQUE
ATENTO(A) AS
OPORTUNIDADES

A Escola de Governo e Gestdo (EGG) de Niteroi
oferece cursos presenciais e a distancia focados em
temas relativos a governo e gestao, com énfase na
administracao municipal. A EGG é uma excelente
ferramenta de aprendizado aberta a todos os estagiarios
da gestao municipall
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CONTATOS

Programa de Estagio da Secretaria
Municipal de Administracdo (SMA)

Setor responsavel pela contratagao de
estagiarios, gerenciamento de questoes
administrativas relacionadas ao estagio e
mediacao entre o estagiario e a empresa
responsavel pelo estagio.

Instituto Nacional de Qualificacao e
Capacitagao - INQC

0 INCQ é o agente de integragao entre a
universidade, o(a) estagiario e a Prefeitura
Municipal de Niteréi. A empresa é
responsavel pelo estagio.

Assessoria de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional

Setor responsavel pelo gerenciamento
do Programa de Estagio da Secretaria
Municipal de Fazenda.

(L) (21)2620-0403 Ramal: 222
@ Estagio@sma.niteroi.rj.gov.br

Q Rua Visconde de Sepetiba, 987, 4°
andar - Centro, Niterdi, RJ.

©) (21)99402-8152

ri@inqgc.org.br

Q Rua Alfandega, n° 100, 4° andar -
Centro, Rio de Janeiro, RJ

() Ramal: 4040

asplan@fazenda.niteroi.rj.gov.br

Q Rua da Conceigao, n° 100, 2° Andar
- Centro, Niterdi
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