PRO-REITORIA DE GRADUACAO
COORDENACAO DE SELECAO ACADEMICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

EDITAL SMF N2 1/2023

A Prefeitura Municipal de Niterdi, por meio da Coordenagdo de Selecdo Académica da Universidade Federal
Fluminense, torna publica a abertura de inscricdes e estabelece normas relativas a realizacdo de Concurso
Publico destinado ao provimento de cargos efetivos e formacdo de cadastro reserva para o Quadro de
Funciondrios da Secretaria Municipal da Fazenda de Niterdi, que serd regido pela legislacdo pertinente e
mediante as normas regulamentares estabelecidas neste Edital, seus Anexos, eventuais retificacdes e outros

atos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

13.

1.4.

1.5.

Este Concurso Publico é de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Niterdi, e sera realizado pela
Universidade Federal Fluminense — UFF, por meio de sua Coordenacdo de Selecdo Académica —
COSEAC, e sera regido por este Edital e seus Anexos.

INFORMAGOES DA COSEAC/UFF

1.2.1. Endereco: Av. Visconde do Rio Branco, s/n — Campus do Gragoata, Bloco C, Térreo — Sdo
Domingos — 24.410-350 — Niteroi.

1.2.2. Endereco Eletronico do Concurso: <portal.coseac.uff.br/pmnsmf2023>

1.2.3. Correio Eletrénico do Concurso: <concursoniteroi@id.uff.br>

1.2.4. Telefones: (21) 2629-2805 e (21) 2629-2806

INFORMAGOES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI

1.3.1. Endereco: Rua da Conceic¢do, 100, Centro, Niterdi, RJ - CEP: 24.020-080
1.3.2. Endereco Eletronico: https://www.fazenda.niteroi.rj.gov.br/site/
1.3.3. Correio Eletrénico: concursocontador@fazenda.niteroi.rj.gov.br

1.3.4. Telefone: (21) 2621-2400

O Concurso Publico destina-se ao preenchimento de 13 (treze) vagas para o cargo efetivo de
Contador, bem como a formagdo de cadastro reserva destinado ao preenchimento das vagas que
vierem a ser autorizadas, obedecida a ordem classificatéria e durante o prazo de validade do
Concurso Publico previsto neste Edital.

DOS REQUISITOS MiNIMOS PARA POSSE

1.5.1. O Candidato aprovado no Concurso Publico de que trata este Edital serd empossado no
respectivo cargo se atender as seguintes exigéncias na data da convocacdo:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condigdo de igualdade de direitos
com os brasileiros, na forma do artigo 12, § 12, da Constituicao Federal;
b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
c) gozar dos direitos politicos;
d) estar em dia com as obrigag¢des eleitorais;
e) estar em dia com os deveres do servigco militar, para os candidatos do sexo masculino;
f) possuir registro ativo no Conselho Regional de Contabilidade como contador;
g) possuir os documentos comprobatdrios da escolaridade e requisitos constantes do



1.6.

1.7.

1.8.

2. DO CARGO,

ANEXO | deste Edital.

A Prefeitura Municipal de Niterdi reserva-se o direito de promover as convocacdes em datas que
atendam ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentario-
financeira existente, até o limite de vagas que forem autorizadas durante o prazo de validade do
concurso.

O Concurso Publico serd realizado em 3 etapas, a saber:

12 Etapa — Prova Objetiva e Prova Discursiva, de carater classificatério e eliminatério;
22 Etapa — Sindicancia de Vida Pregressa, de carater eliminatdrio; e
32 Etapa — Curso de Formacao Profissional, de carater classificatério e eliminatdrio.

Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

ANEXO | Requisitos e Atribuices do Cargo

ANEXO II Conteudo Programatico e Sugestdes Bibliograficas dos Mddulos |, Il e lll

ANEXO I Formulario para atendimento a necessidades especiais para realizacdo da
Prova Objetiva

ANEXO IV Calendario do Concurso

DO NiVEL DE FORMAGAO, DA CARGA HORARIA, DA REMUNERAGAO E DO NUMERO DE

VAGAS
Nivel d Carga Salario Total de Tipo de Vaga (**)
Cargo e ce Horaria | Base(R$) | Vagas Vagas
Formagado Semanal AC Vagas PcD Vagas PP

Contador Superior 40 horas 5.500,00 13 8 2 3
Vaga AC Vagas de Ampla Concorréncia

Vaga PP Vagas reservadas a Negros (pretos e pardos)

Vaga PcD Vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia

3. DAS VAGAS RESERVADAS

3.1.

DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

As pessoas com deficiéncia, assim consideradas pela Lei Federal n2 13.146, de 6 de julho de
2015; pelo artigo 42 do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo
artigo 70 do Decreto Federal n25.296, de 2 de dezembro de 2004; pela Lei Federal n2 14.126,
de 22 de margo de 2021; e pela Lei Federal n2 12.764, de 27 de dezembro de 2012, terdo
assegurada a sua participagdo no Concurso, na forma e nas condi¢des estabelecidas na Lei
Federal n2 13.146/2015 e na Lei Municipal n2 912, de 7 de janeiro de 1991, alterada pela Lei
Municipal n2 1.061, de 29 de abril de 1992, sendo-lhes reservados 10% (10 por cento) do
total das vagas oferecidas no Concurso, conforme discriminado no item 2 do presente Edital.

Para concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, o candidato deverd optar em
campo apropriado do Requerimento de Inscri¢do.

Serdo consideradas pessoas com deficiéncia, os Candidatos que comprovarem sua condi¢ao
de deficiéncia, em acordo com as seguintes categorias, dispostas no artigo 42 do Decreto n?
3.298/1999, alterado pelo artigo 70 do Decreto n? 5.296/2004, e na Lei n® 14.126/2021:



3.14.

3.1.5.

|- deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a
forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de
membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para
o desempenho de funcdes.

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB)
ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e
3.000Hz.

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor corregdo dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual
entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo éptica; os casos nos quais a
somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600;
ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condicGes anteriores. Além dos
parametros definidos na alinea "llI", serd observada ainda para caracterizacdo
deficiéncia visual a situacdo contemplada no artigo 12 da Lei n? 14.126/2021, que
estabelece que "fica a visdo monocular classificada como deficiéncia sensorial, do tipo
visual, para todos os efeitos legais".

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizacdo dos recursos da comunidade;
e) salde e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer;

h) trabalho.

V - deficiéncia multipla - associagao de duas ou mais deficiéncias.

Conforme disposto na Lei n? 12.764/2012, em seu artigo 19, §22, também é considerada
pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais, a pessoa com transtorno do espectro
autista, ou seja, a pessoa portadora de sindrome clinica caracterizada na forma das alineas
| ou Il, a seguir registradas:

| - deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacdo e da interagdo
sociais,manifestada por deficiéncia marcada de comunicagao verbal e ndo verbal usada
para interacdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter
relacBes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento;

Il - padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades,
manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por
comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de
comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

O candidato que optar por concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia, de acordo
com o subitem 3.1.1, concorrerd concomitantemente as vagas reservadas a Pessoas com
Deficiéncia e as vagas destinadas a Ampla Concorréncia, de acordo com sua classificagao no
Concurso.



3.1.6.

3.1.7.

3.1.8.

3.1.9.

3.1.10.

3.1.11.

3.1.12.

3.1.13.

3.1.14.

O candidato que optar por concorrer, concomitantemente, quando for o caso, as vagas
reservadas para Pessoas com Deficiéncia e também as vagas reservadas para Negros
concorrera aos dois tipos de vagas reservadas e também as vagas destinadas a Ampla
Concorréncia, de acordo com sua classificacdo no Concurso.

O candidato inscrito em vaga reservada a Pessoas com Deficiéncia participara do Concurso
em todas as etapas em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos, no que se refere
as determinagdes contidas neste Edital.

O candidato autodeclarado pessoa com deficiéncia, de acordo com o subitem 3.1.1,
classificado dentro do numero de vagas oferecido no presente Edital para Ampla
Concorréncia, ndo serd computado para efeito do preenchimento das vagas reservadas a
Pessoas com Deficiéncia, caso em que a vaga reservada deverd ser ocupada por outro
Candidato destinatdrio da reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia, respeitada a
ordem de classificagao.

O Candidato que optar por concorrer as vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia, na
forma disposta no subitem 3.1.1, em caso de ser classificado em vaga reservada a Pessoas
com Deficiéncia ou classificado dentro do nimero de vagas destinadas para Ampla
Concorréncia, serd convocado pela COSEAC antes da publicacdo do Edital de Homologacao
do Concurso, para ser submetido a junta médica constituida pela COSEAC/UFF, que avaliara
a existéncia da deficiéncia, conforme o disposto no Decreto n2 3.298/1999, e a
compatibilidade da deficiéncia com o exercicio do cargo a que concorreu.

3.1.9.1. Asinformacdes sobre a convocacdo serao divulgadas juntamente com o Resultado
Final do Concurso, no endereco eletronico do concurso
<portal.coseac.uff.br/pmnsmfpmnsmf2023> .

3.1.9.2. O ndo comparecimento do Candidato a junta médica, mencionada no subitem
3.1.9, implicara na sua ELIMINAGAO do Concurso.

Quando submetido a junta médica, de que trata o subitem 3.1.9, o Candidato devera
apresentar laudo médico emitido por especialista na area da deficiéncia, atestando a espécie
e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doengas — CID, em cumprimento ao disposto no Decreto n2
3.298/1999.

Caso o laudo da junta médica conclua pela inexisténcia da deficiéncia ou por sua insuficiéncia
para habilitar o candidato a concorrer as vagas reservadas, o candidato perderd o direito de
ocupar a vaga reservada para Pessoas com Deficiéncia para a qual foi classificado. Nesse
caso, permanecera apenas como candidato as vagas de ampla concorréncia.

No caso do Candidato ter optado por concorrer concomitantemente as vagas reservadas
para Pessoas com Deficiéncia e as vagas reservadas para Negros e tenha sido constatada,
pela junta médica prevista no subitem 3.1.9, a inexisténcia da deficiéncia ou a insuficiéncia
para habilitar o Candidato a concorrer as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia o
mesmo permanecerd como Candidato as vagas reservadas para Negros e as vagas
destinadas a Ampla Concorréncia.

O Candidato cuja deficiéncia seja considerada, pela junta médica, incompativel com o
exercicio das atribuices do cargo sera ELIMINADO do Concurso.

Em caso de ocorréncia da situagdo disposta no subitem 3.1.11 ou no subitem 3.1.12, a
Prefeitura Municipal de Niterdi convocara para os procedimentos relativos a nomeagédo no
mesmo cargo o candidato classificado na lista de vagas reservadas a Pessoas com
Deficiéncia, na posicdo imediatamente subsequente a posi¢cdo do ultimo candidato
convocado.



3.2

3.1.15.

As vagas reservadas aos candidatos inscritos na condi¢do de Pessoas com Deficiéncia, se ndo
providas, serdo preenchidas pelos demais Candidatos de Ampla Concorréncia do mesmo
cargo, observada a ordem de classificacdo.

DAS VAGAS RESERVADAS PARA NEGROS (PRETOS OU PARDOS)

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.24.

3.2.5.

3.2.6.

3.2.7.

3.2.8.

3.2.9.

3.2.10.

Ficam reservadas aos Negros (pretos e pardos) 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas
no Concurso Publico, em atendimento a Lei Municipal n? 3.534, de 30 de julho de 2020,
conforme discriminado no quadro do item 2 do presente Edital. Se, na apuragdo no nimero
de vagas reservadas a Negros, resultar nimero decimal igual ou maior que 0,5 (meio),
adotar-se-a o numero inteiro imediamentamente superior; se menor que 0,5 (meio) adotar-
se-a o numero inteiro imediatamente inferior.

Para concorrer as vagas reservadas a Negros (pretos ou pardos), os candidatos deverao, no
ato da inscricdo, selecionar esta opcao de concorréncia e se autodeclarar preto ou pardo no
campo apropriado do Requerimento de Inscricdo, conforme quesito cor ou raga utilizado
pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, atestando estar ciente,
no ato da inscricdo, quanto aos termos da Lei Municipal n2 3.534, de 30 de julho de 2020,
gue fundamenta a reserva de vagas para negros.

As informagdes prestadas no momento da inscricdo sdao de inteira responsabilidade do
candidato.

Os Candidatos autodeclarados pretos ou pardos, nos termos deste Edital, concorrerdo
concomitantemente as vagas reservadas a negros e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com sua classificacdo no Resultado Final deste Concurso Publico,
nos termos do §32 do artigo 12 da Lei Municipal n2 3.534/2020.

A Autodeclaragdo, de que trata o subitem 3.2.2, tera validade, exclusivamente, para este
Concurso Publico, ndo podendo ser utilizada para outros processos de qualquer natureza.

Os Candidatos autodeclarados pretos ou pardos participardo deste Concurso Publico em
igualdade de condicGes com os demais Candidatos, no que se refere ao conteudo das provas;
a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo; ao hordério e ao local de realizagdo das provas; e as
demais determinag¢des contidas neste Edital, bem como nos outros instrumentos
reguladores deste Concurso Publico, dos quais o Candidato n3do podera alegar
desconhecimento.

Os Candidatos autodeclarados pretos ou pardos, nos termos deste Edital, classificados
dentro do numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia, ndo serdo computados
para efeito do preenchimento das vagas reservadas a negros, nos termos do §82 artigo 12
da Lei Municipal n® 3.534/2020.

A Autodeclaracao do Candidato goza da presuncao relativa de veracidade, nos termos do
artigo 52 da Lei Municipal n2 3.534/2020.

Sem prejuizo do disposto no subitem 3.2.8, a Autodeclaracdo do Candidato sera confirmada
mediante procedimento de heteroidentificacdo, nos termos do §12 do artigo 52 da Lei
Municipal n® 3.534/2020.

Os Candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas a negros, ainda que tenham
obtido nota suficiente para aprovacdo na ampla concorréncia e satisfizerem as condigOes
para habilitacdao estabelecidas no presente Edital, serdo convocados para o procedimento
de heteroidentificagdo, que ocorrera apds a divulgacdo do Resultado Final deste Concurso
Publico e antes da publicagdao do Edital de Homologacao.



3.2.11.

3.2.12.

3.2.13.

3.2.14.

3.2.15.

3.2.16.

3.2.17.

3.2.18.

3.2.19.

3.2.20.

3.2.21.

3.2.22.

3.2.23.

Serdo convocados para o procedimento de heteroidentificagdo, no minimo, a quantidade de
candidatos equivalente a duas vezes o niumero de vagas reservadas a negros, previstas neste
Edital, ou dez candidatos, o que for maior, resguardadas as condicdes de aprovacao
estabelecidas neste Edital e obedecida a ordem crescente de classificacdo, nos termos do
§32 do artigo 92 da Lei Municipal n2 3.534/2020.

A convocagdo dos Candidatos para o procedimento de heteroidentificacdao dar-se-a por
meio de telegrama, com Aviso de Recebimento (AR), e correio eletrénico, conforme os
dados informados no Requerimento de Inscri¢ao, os quais deverao ser mantidos atualizados
pelo Candidato junto a Secretaria Municipal de Fazenda de Niterdi, cujo endereco encontra-
se disposto no subitem 1.3 do presente Edital.

Para atualizagdo dos dados cadastrais, de que trata o subitem 3.2.12, o Candidato devera
manter atualizado seu endereco junto a Secretaria Municipal de Fazenda de Niteréi, por
meio do correio eletronico <concursocontador@fazenda.niteroi.rj.gov.br>, sendo de sua
responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizacdo dessa informacao

O candidato que ndo atender a convocacdo, de que trata o subitem 3.2.12, serd eliminado
do Concurso Publico, nos termos do §52 do artigo 92 da Lei Municipal n2 3.534/2020.

Considera-se procedimento de heteroidentificacdo a identificacdo por terceiros da condicao
autodeclarada. O procedimento de heteroidentificagdo previsto na Lei Municipal n2
3.534/2020 garante a padronizacdo e a igualdade de tratamento entre os candidatos
submetidos ao procedimento neste Concurso Publico.

O processo de heteroidentificacdo, de responsabilidade da Secretaria Municipal de Fazenda
de Niterdi, sera realizado por Comissdo de Heteroidentificacdo, por ela instituida para esse
fim, integrada por quatro membros, nos termos do artigo 62 da Lei Municipal n? 3.534/2020.

No ato da realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo, de que trata o subitem 3.2.16,
o Candidato devera ratificar a opgdo de tipo de vaga realizada em seu Requerimento de
Inscricdo, preenchendo e assinando documento fornecido pela Comissdo de
Heteroidentificacdo.

O candidato que se recusar a preencher e/ou assinar o documento de que trata o subitem
3.2.17 serd eliminado do Concurso Publico.

O documento de que trata o subitem 3.2.17, devera compor o processo de contratagao do
candidato.

A Comissdo de Heteroidentificacdo, responsavel pelo procedimento de heteroidentificagao,
considerard, tdo somente, o critério fenotipico para afericdo da condi¢do declarada pelo
Candidato, nos termos do §32 do artigo 72 da Lei Municipal n? 3.534/2020, o qual sera
verificado obrigatoriamente com a presen¢a do mesmo.

N3do serdo considerados, para fins do procedimento de heteroidentificacdo, quaisquer
registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados pelo candidato, inclusive
imagem e certidGes referentes a confirmacdo em procedimentos de heteroidentificacdo
realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

Durante o processo de verificacdo, o candidato devera responder as perguntas que forem
feitas pela Comissdo de Heteroidentificacdo, nos termos do §12 do artigo 72 da Lei Municipal
n2 3.534/2020.

A Comissdo de Heteroidentificacdo procedera a deliberacdo referente a confirmagdo da
Autodeclara¢do do candidato, mediante decisdo de, pelo menos, dois dos seus membros,
nos termos do §42 do artigo 72 da Lei Municipal n? 3.534/2020.



3.2.24.

3.2.25.

3.2.26.

3.2.27.

3.2.28.

3.2.29.

3.2.30.

3.2.31.

3.2.32.

3.2.33.

3.2.34.

3.2.35.

E vedado a Comissdo de Heteroidentificacdo deliberar na presenca do candidato.

O procedimento de heteroidentificacdo sera filmado e sua gravacao serd utilizada na andlise
de eventual recurso interposto pelo candidato, nos termos do §22 do artigo 72 da Lei
Municipal n2 3.534/2020.

O candidato que se recusar a realizar a filmagem do procedimento de heteroidentificacao,
nos termos do disposto no subitem 3.2.25, sera eliminado do Concurso Publico.

O Candidato podera requerer junto a Secretaria Municipal de Fazenda de Niteréi copia da
filmagem de sua Heteroidentificagdo, acompanhado de material adequado ao
procedimento para cdpia da referida gravagao.

O Candidato que ndo tiver a Autodeclaracdo confirmada pela Comissdo de
Heteroidentificacdo perdera o direito de concorrer as vagas reservadas a negros, passando
a concorrer somente as vagas de Ampla Concorréncia.

O Resultado Preliminar do Procedimento de Heteroidentificacao sera divulgado no endereco
eletrénico do Concurso <portal.coseac.uff.br/pmnsmf2023>.

O candidato de que trata o subitem 3.2.29 podera solicitar recurso contra o Resultado
Preliminar do Procedimento de Heteroidentificacdo. As condicdes para o exercicio do direito
do referido recurso serao divulgadas, no endereco eletrénico do Concurso, juntamente com
o Resultado Preliminar, de que trata o subitem 3.2.29.

Serd instituida, pela Secretaria Municipal de Fazenda de Niterdi, Comissdo Recursal que sera
composta por trés integrantes distintos dos membros da Comissdo de Heteroidentificacao,
indicados pelas instituicdes previstas no artigo 62 da Lei Municipal n? 3.534/2020 e que
cumpram os requisitos previstos no paragrafo Unico do referido artigo.

3.2.31.1.  Para fins de deliberagdo, a Comissdo Recursal devera considerar a filmagem do

procedimento de heteroidentificagdo, o parecer emitido pela Comissdo de
Heteroidentificacdo e o conteudo do recurso elaborado pelo candidato.

N3o caberd recurso administrativo a decisdo da Comissdo Recursal.

O Resultado Final do Procedimento de Heteroidentificagdo serd divulgado no endereco
eletrénico do Concurso <portal.coseac.uff.br/pmnsmf2023>.

As vagas reservadas a negros que nao forem preenchidas por falta de Candidato
autodeclarado preto ou pardo aprovado num determinado emprego serdo acrescidas ao
guantitativo de vagas previstas de ampla concorréncia para o mesmo emprego, nos termos
do §72 do artigo 12 da Lei Municipal n? 3.534/2020, para fins do Resultado Final deste
Concurso Publico.

Constatada, a qualquer tempo, a falsidade da Autodeclaracdo, o candidato sera eliminado
do concurso e, se houver sido contratado, ficard sujeito a anulagdo da sua admissdo ao
emprego publico, apds procedimento administrativo, sendo assegurado o contraditério e a
ampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

4. DAS INSCRICOES

4.1. DAS INFORMAGOES GERAIS

4.1.1. O periodo para realizagdo da inscricdo serd das 10 horas do dia 9 de novembro de 2023 até

as 10 horas do dia 28 de novembro de 2023, por meio do enderego eletrénico



4.1.2.

4.1.3.

4.1.4.

4.1.5.

4.1.6.

4.1.7.

4.1.8.

4.1.9.

4.1.10.

<http://portal.coseac.uff.br/pmnsmf2023>.

O candidato deverd possuir, a época de sua inscricdo, de forma fisica ou digital,
Documento de Identificacdo oficial com foto e assinatura recentes, a fim de permitir facil
identificacdo. Para efeito de inscricdo, serdo considerados documentos de identificacdo:
Carteira ou Cédula de Identidade expedida por Secretarias de Segurancga Publica, Forgas
Armadas ou Policias Militares, Passaporte, Carteira de Trabalho, Certificado de
Reservista, Carteira Nacional de Habilitacdo ou carteira expedida por Ordens ou
Conselhos criados por lei federal e controladores do exercicio profissional, desde que
contenha o ndmero do documento de identificagcdo que lhe deu origem, ndo sendo
aceitos protocolos de quaisquer desses documentos. Para candidatos estrangeiros, serdo
considerados documentos de identificacdo: a Carteira de Identidade de Estrangeiro,
permanente ou tempordria, atualizada, bem como o Passaporte com visto valido, quando
for o caso, a época de realizagdo das provas.

O candidato devera informar no Requerimento de Inscricdo o nimero do Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF).

As provas serdo realizadas exclusivamente no municipio de Niteréi. Os enderecos dos
locais de realizacdo das provas constardo no Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo - CCl,
conforme subitem 4.6.

O candidato que efetuar mais de uma inscri¢ao tera como valida aquela para a qual, por
ultimo, houver efetuado o recolhimento do valor da Taxa de Inscricdo (subitem 4.3). Na
impossibilidade dessa constatacdo, serd validada aquela inscricdo que tenha sido
realizada por ultimo.

As informag0des prestadas no Requerimento de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade
do candidato e, se constatada, a qualquer tempo a falsidade das informacdes, sera
cancelada a inscri¢do efetivada e anulados todos os atos dela decorrentes, respondendo
o candidato pela falsidade praticada, na forma da lei.

No momento da inscricdo, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos
que constam neste Edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais,
sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execugao
do Concurso, com a aplicagdo dos critérios de avaliagdo e sele¢do, autorizando
expressamente a divulgagdo de seus nomes, nimeros de inscricdo, pontuagao e
resultados, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem
a Administragdo Publica e nos termos da Lei Federal n? 13.709, de 14 de agosto de 2018.

Ainscricdo neste Concurso implicara o conhecimento e a aceitagdo tacita das condigdes,
normas e exigéncias estabelecidas neste Edital e demais instrumentos reguladores,
expediente do qual o candidato ndo podera alegar desconhecimento como justificativa
para a inobservancia de qualquer dos procedimentos nele previstos, sendo o candidato
inteiramente responsdavel pelo acompanhamento das datas e eventos a serem divulgados
por meio da internet, no endereco eletronico do Concurso, independentemente de
guaisquer motivos de forca maior ou de casos fortuitos que impossibilitem o seu acesso
ao mencionado endereco eletronico, casos em que deverd comunicar-se com a COSEAC,
por meio do correio eletronico do Concurso (subitem 1.2.3).

Ainscricdo no Concurso é de inteira responsabilidade do Candidato e deve ser feita com
antecedéncia, evitando-se o possivel congestionamento nas linhas de comunicagdo nos
ultimos dias de inscricdo.

A PMN e a COSEAC ndo se responsabilizam por pedidos de inscricdo ndo recebidos por
motivos de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados, por falhas ou
congestionamento nas linhas de comunicagao.



4.2,

4.1.11.

4.1.12.

4.1.13.

4.1.14.

A PMN e a COSEAC nao se responsabilizam por quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informacgdes nao veridicas, endereco inexato ou incompleto fornecido pelo candidato.

No ato da inscricdo no Concurso ndo havera qualquer verificagdo do cumprimento dos
requisitos minimos para o preenchimento da vaga do cargo. No entanto, s6 podera ser
admitido no cargo aquele que, na data de sua convocagdao para posse, cumprir
integralmente todos os requisitos exigidos para a posse.

Sera divulgada uma Lista Geral Preliminar das inscricdes confirmadas com a especificagdo
do tipo de vaga a qual o Candidato concorre, no dia 12 de dezembro de 2023, a partir das
14 horas, no endereco eletrénico do Concurso.

Caso o Candidato constate na lista mencionada no 4.1.13 que optou indevidamente por
determinado tipo de vaga, deverd encaminhar mensagem para o correio eletrénico
<concursoniteroi@id.uff.br> até as 16 horas do dia 4 de dezembro de 2023, para
solicitar, por meio de requerimento fundamentado, a alteracao.

ISENGAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.2.1.

4.2.2.

4.2.3.

4.2.4,

4.2.5.

4.2.6.

4.2.7.

Podera ser concedida isen¢do do pagamento do valor da Taxa de Inscricdo ao Candidato
que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico, de que trata o Decreto Federal n2 11.016, de 29 de marco de 2022, e que seja
membro de familia de baixa renda, nos termos do mesmo Decreto.

O pedido de isen¢do do pagamento do valor da taxa de inscricdo devera ser solicitado,
exclusivamente, das 10 horas do dia 9 de novembro de 2023 até as 16 horas do dia 10
de novembro de 2023. Para realizar esta solicitacdo, o candidato devera informar, no
Requerimento de Inscricdo, o seu NUumero de Identificacdo Social - NIS atribuido pelo
CadUnico do Governo Federal.

N3o serdo analisados os pedidos de isen¢do do pagamento do valor da taxa de inscricao
sem indicacdo do numero do NIS do préprio Candidato e, ainda, aqueles que nao
contenham informacdes suficientes para a correta identificacdo do Candidato na base de
dados do 6rgdo gestor do CadUnico.

A COSEAC consultard o érgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informacgdes prestadas pelo candidato.

O Resultado Preliminar contendo os nomes dos candidatos contemplados com iseng¢do
do pagamento do valor da taxa de inscri¢cao serd divulgado no dia 14 de novembro de
2023, a partir das 16 horas, no endereco eletrénico do Concurso.

O candidato contemplado com a isen¢do da taxa de inscricdo terda sua inscricao
automaticamente efetivada.

O Candidato que nao for contemplado com a isencdo do pagamento do valor da Taxa de
Inscricdo podera recorrer, exclusivamente, das 16 horas do dia 14 de novembro até as
16 horas do dia 16 de novembro de 2023, por meio de mensagem enviada ao correio
eletrénico <concursoniteroi@id.uff.br>.

4.2.7.1. A mensagem devera ser enviada com o assunto “Contador 2023 - Recurso
Isengao”. No corpo da mensagem, deverdo estar contidos o nome completo e o
numero do CPF do Candidato, e a justificativa do recurso.

4.2.7.2. Os documentos relacionados abaixo deverdo ser enviados anexos ao e-mail, em
formato de imagem ou pdf, em cdpia clara e legivel.



4.3.

4.4.

4.2.8.

4.2.9.

4.2.10.

a) Documento Oficial de Identificagdo do Candidato; e

b) Documento em que conste o NUmero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do Candidato; e

c) Comprovante de Cadastro no CadUnico obtido exclusivamente por meio
do endereco eletronico https://cadunico.dataprev.gov.br/.

O resultado do recurso previsto no subitem 4.2.7 serd divulgado no dia 21 de novembro
de 2023, a partir das 16 horas, no endereco eletronico do Concurso.

O candidato ndo contemplado com a iseng¢ao do pagamento do valor da Taxa de Inscrigdo
e ainda interessado em participar do Concurso, deverd acessar o enderego eletronico do
Concurso, imprimir a Guia de Recolhimento Municipal - GRM e efetuar o recolhimento
da taxa até o dia 28 de novembro de 2023.

O candidato que efetuar mais de uma inscricdo na condicdo de contemplado com a
isengao do pagamento do valor da taxa de inscrigdo tera como valida a ultima inscrigao
realizada.

TAXA DE INSCRICAO

4.3.1.

4.3.2.

4.3.3.

A taxa de inscricdo para o Concurso Publico serd de RS 155,00 (cento e cinquenta e cinco
reais) e deverad ser recolhida, em agéncias bancarias conveniadas com o Municipio (Caixa
Economica Federal, Banco do Brasil, Itad, SICOOB, Banco Mercantil, Bradesco, Banco
Santander) ou por meio de servigos disponiveis na internet, em favor da Prefeitura
Municipal de Niterdi, por meio da Guia de Recolhimento Municipal - GRM gerada apds a
solicitacdo de inscricdo neste Concurso Publico.

O recolhimento do valor referido no subitem 4.3.1, apds confirmacdo pela rede bancaria,
efetivard a solicitagdo da inscricdo neste Concurso. O recolhimento do valor da taxa de
inscricdo realizado fora do prazo estabelecido nesse Edital ou realizado por meio de
pagamento agendado e ndo liquidado no referido prazo ou por meio de pagamento de
Guia de Recolhimento Municipal - GRM nao identificado pela PMN como sendo oficial
deste Concurso, implicara a ndo efetivacdo da inscricdo.

O valor da taxa de inscricdo referido no subitem 4.3.1, uma vez recolhido, ndo sera
devolvido.

PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

4.4.1.

4.4.2.

4.4.3.

4.4.4.

4.4.5.

Acessar, das 10 horas do dia 9 de novembro de 2023 até as 10 horas do dia 28 de
novembro de 2023, o endereco eletrénico <http://portal.coseac.uff.br/pmnsmf2023>.

Ler, com atencgado, o Edital do Concurso, incluindo seus anexos, disponiveis no enderego
eletronico <http://portal.coseac.uff.br/pmnsmf2023>.

Preencher corretamente o Requerimento de Inscricdo, assinalando o(s) respectivo(s)
termo(s) de compromisso. Apds o preenchimento do Requerimento serd exibida a tela
com o Extrato do Requerimento de Inscricdo e que contém o botdo para acesso a Guia
de Recolhimento Municipal - GRM no endereco eletronico
http://grm.fazenda.niteroi.rj.gov.br/ .

Imprimir o Guia de Recolhimento Municipal - GRM gerada apds o correto preenchimento
do Requerimento de Inscricdo e efetuar o recolhimento do valor da Taxa de Inscricao,
impreterivelmente, até o dia 28 de novembro de 2023.

Para efetuar sua inscricdo, o interessado devera acessar, via Internet, o enderego
eletronico http://grm.fazenda.niteroi.rj.gov.br/, observando o seguinte:



4.5.

4.4.6.

4.4.7.

a) Clicar em: Emitir Guia;

b) No campo Unidade Gestora, selecionar Secretaria Municipal de Fazenda;

¢) No campo Cédigo de Recolhimento, selecionar 8007008 para Concurso Contador;

d) No campo Numero de Referéncia, manter em branco;

e) No campo Numero de Inscrigdo, digitar o nimero de inscricdo do candidato, gerado
apods conclusdo do processo de inscricdo no portal da COSEAC;

f) No campo Competéncia, digitar 11/2023;

g) No campo Data de Vencimento, digitar a data 28 de novembro de 2023;

h) No campo Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), inserir o CPF do candidato;

i) No campo Nome, digitar o nome completo do candidato;

j) No campo Valor Principal, digitar o valor de R$155,00 (Cento e Cinquenta e Cinco
Reais);

k) Clicar em: Emitir;

I) A Guia de Recolhimento do Municipio de Niteréi — GRM para pagamento da taxa de
inscricdo deverd ser impressa e paga em agéncias bancarias conveniadas com o
Municipio (Caixa Econémica Federal, Banco do Brasil, Itat, SICOOB, Banco Mercantil,
Bradesco, Banco Santander) ou por meio de servicos disponiveis na internet;

m) O requerimento de inscricdo sera cancelado caso o pagamento da taxa de inscricdo
(GRM) ndo seja efetuado até o dia 28 de novembro de 2023;

n) Apds a confirmacdo da inscricdo pela COSEAC, o comprovante de inscricdo estara
disponivel no endereco eletronico <http://portal.coseac.uff.br/pmnsmf2023>, na data
e horario previstos no item 4.6.1;

o) O formulario de requerimento de inscricdo estara disponivel até as 12h do dia 28 de
novembro de 2023; e

p) Os candidatos inscritos poderdo emitir a GRM, no maximo até as 23:59h do dia 28 de
novembro de 2023, quando esse recurso sera retirado do site da Secretaria Municipal de
Fazenda.

O comprovante de solicitacdo de inscricdgo no Concurso é a Guia de Recolhimento
Municipal - GRM devidamente autenticada ou o comprovante de transacdo eletronica,

gue devera ser guardada pelo candidato até o término do Concurso.

Ainscricdo no Concurso é pessoal e intransferivel.

AUXILIO PARA REALIZACAO DAS PROVAS

4.5.1.

4.5.2.

4.5.3.

O candidato que necessite de efetivo auxilio para a realizagdo da Prova Objetiva e da
Prova Discursiva, devera informar essa condicdo em campo apropriado do
Requerimento de Inscrigdo. Para receber o auxilio, o candidato devera encaminhar, para
o correio eletrénico <concursoniteroi@id.uff.br>, o Requerimento para Atendimento de
Necessidades Especiais, disponivel no Anexo Ill do Edital, devidamente preenchido,
juntamente com Laudo Médico comprobatério, até o término do periodo das inscri¢Ges.

O Candidato portador de prétese metalica, de marca-passo, de cateter quimioterapico,
de aparelho auditivo ou de outro equipamento que possa interferir em revista
eletronica, devera realizar o mesmo procedimento descrito no subitem 4.5.1.

A candidata lactante que informar a necessidade de auxilio para amamentacdo devera
providenciar um acompanhante que ficara, durante a realizacdo da prova, em local
reservado e serd responsavel pela guarda da crianga. A auséncia do acompanhante
impedira que a candidata lactante realize a prova e a mesma sera eliminada do Processo
Seletivo. O tempo despendido na amamentacdo serd compensado durante a realizagdo
da prova, em igual periodo.



4.5.4. Somente serdo consideradas as solicitagdes de auxilio para realizagdo das provas dos
candidatos que cumprirem as determinagdes previstas nos subitens 4.5.1 e 4.5.2, sob
pena de a COSEAC nao ter como atendé-las no dia da realizagdo das provas.

4.5.5. Esses candidatos, em principio, comprovadas as necessidades e a viabilidade do
atendimento, realizardo as provas em locais adequados designados pela COSEAC.

4.6. CONFIRMACAO DE INSCRICAO

4.6.1. O Cartdo de Confirmacao de Inscricdo — CCl — estara disponivel no endereco eletronico
<http://portal.coseac.uff.br/pmnsmf2023>, a partir das 16 horas do dia 6 de dezembro
de 2023. Nesse cartdo, além de dados pessoais, constara o local de realizagdo da prova,
tipo de vaga, o cargo e condi¢Oes especiais para realizacdo da Prova, quando for o caso,
bem como instrugGes para a sua realizagdo.

4.6.2. O candidato deverd consultar o CCl e fazer a conferéncia dos seguintes dados: nome do
candidato, nimero do documento de identificacdo e respectivo 6rgao expedidor, sexo,
tipo de vaga e, quando for o caso, tipo de auxilio solicitado para realizacdo das provas.

4.6.3. E obrigacdo do candidato conferir as informagdes contidas no CCl. Caso haja divergéncia
nos dados, o mesmo deverd encaminhar mensagem para o correio eletrénico
<concursoniteroi@id.uff.br>, das 16 horas do dia 6 de dezembro de 2023 até as 16 horas
do dia 7 de dezembro de 2023.

4.6.4. Ainobservancia, por parte do candidato, do disposto no item 4.6, poderd implicar a perda
do direito de realizar as provas deste Concurso.

5. DAS ETAPAS DO CONCURSO

O Concurso sera composto pelas seguintes etapas:

12 Etapa — Prova Objetiva e Prova Discursiva, de carater classificatdrio e eliminatério ;
22 Etapa — Sindicancia de Vida Pregressa, de carater eliminatdrio; e

32 Etapa — Curso de Formacgao Profissional, de carater classificatério e eliminatdrio.

5.1. 12 ETAPA - PROVA OBIJETIVA e DA PROVA DISCURSIVA
5.1.1. DA PROVA OBIJETIVA

5.1.1.1 Todos os candidatos realizardo Prova Objetiva de cardter eliminatdrio e
classificatorio. A Prova Objetiva sera elaborada com questdes de multipla
escolha, contendo 4 (quatro) opg¢des de respostas, sendo somente uma correta.
A pontuacdo da Prova Objetiva ira variar entre 0 e 100 pontos.

5.1.1.2 A Prova Objetiva serd composta por 100 (cem) questdes de multipla escolha,
distribuidas da seguinte forma:

MODULO |
Lingua Portuguesa 10 1
Administragdo Publica 7 1
Administragdo Financeira e Orgamentaria 7 1
Matemdtica Financeira 6 1




5.1.2,

5.1.3.

MODULO Il
Direito Constitucional 5 1
Direito Administrativo 5 1
Nogdes Basica de Direito Tributario 5 1
Legislagdo Especifica 5 1
MODULO liI
Contabilidade Geral 24 1
Contabilidade Publica 16 1
Controle de Custos 10 1

5.1.1.3 Sera considerado habilitado para correcao das provas discursivas, o candidato

que obtiver:

a) pontuacdo igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos percentuais na Prova
Objetiva e estiverem classificados em posicdo até 10 (dez) vezes o nimero
inicial de vagas dispostas no edital para a lista de ampla concorréncia,
vagas reservadas para portadores de deficiéncia e destinadas as cotas
raciais, respeitados os empates nas ultimas colocacdes; e

b) pontuacdo igual ou superior a 30 pontos percentuais no Médulo |;

¢) pontuacdo igual ou superior a 30 pontos percentuais no Mddulo Il; e

d) pontuacdo igual ou superior a 40 pontos percentuais no Mddulo lll.

5.1.1.4 O candidato deverd observar a data, horario, local e condi¢Ges para a realizagdo

da 12 Etapa - Prova Objetiva constantes no item 6 deste Edital.

DA PROVA DISCURSIVA

5.1.2.1.

5.1.2.2.

5.1.2.3.

5.1.2.4.

5.1.2.5.

Todos os candidatos inscritos realizardo Prova Discursiva, de carater eliminatério
e classificatorio.

A Prova Discursiva serda composta por 4 (quatro) questdes, devendo o candidato
escolher 2 (duas) questdes a seu critério para resolugdo. A pontuagdo da Prova
Discursiva ira variar entre 0 e 100 pontos.

Somente serdo consideradas para fins de corre¢do, as respostas referentes as
guestdes registradas no campo apropriado da Folha de Respostas.

As questdes da Prova Discursiva poderdo versar sobre os seguintes tdpicos:
Contabilidade Geral, Contabilidade Publica, Administracdo Financeira e
Orgamentaria e Controle de Custos.

O candidato deverd observar a data, horario, local e condi¢es para a realizacdo
da 22 Etapa - Prova Discursiva constantes no item 6 deste Edital.

DA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA E DA PROVA DISCURSIVA

5.1.3.1.

5.1.3.2.

A Prova Objetiva e a Prova Discursiva serdo realizadas exclusivamente no
Municipio de Niterdi. Os enderecos dos locais de realizacdo das provas constarao
no Cartdo de Confirmagdo de Inscricdo - CCl, conforme subitem 4.6.

A Prova Objetiva e a Prova Discursiva, serdo realizadas, no dia 17 de dezembro
de 2023, em turnos distintos.



5.1.3.3.

5.1.3.4.

5.1.3.5.

5.1.3.6.

5.1.3.7.

5.1.3.8.

5.1.3.9.

5.1.3.10.

5.1.3.2.1. Para a Prova Objetiva, serd realizada no turno da matutino como
inicio as 8 (oito) horas. Os candidatos deverdo se apresentar ao
local de prova descrito no seu CCl as 7 horas, sendo sua entrada
permitida até as 7 horas e 40 minutos. O tempo para o candidato
realizar a prova serd de, no minimo, 1 hora e 30 minutos e, no
maximo, de 5 horas.

5.1.3.2.2. Para a Prova Discursiva, sera realizada no turno Vespertino, com
inicio as 15 (quinze) horas. Os candidatos deverao se apresentar
ao local de prova descrito no seu CCl as 14 horas, sendo sua
entrada permitida até as 14 horas e 40 minutos. O tempo para o
candidato realizar a prova sera de, no minimo, 1 hora e 30 minutos
e, no maximo, de 4 horas.

Ndo sera permitido, em qualquer hipdtese, o ingresso de Candidato no local de
realizacdo da Prova Objetiva e da Prova Discursiva apds o hordrio fixado nos
subitens 5.1.3.2.1 e 5.1.3.2.2, conforme o caso, ou sua realizacdo em local
diverso do definido no Cartdao de Confirmacao de Inscricdo do Candidato — CCl.

Na Prova Objetiva, o candidato devera utilizar, exclusivamente, caneta
esferografica azul ou preta de corpo transparente para assinalar as alternativas
escolhidas no Cartdo de Respostas, que sera o Unico documento vélido para a
correcao eletrénica. O preenchimento do Cartdo de Respostas serd de inteira
responsabilidade do Candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrucdes especificas contidas no Cartdao de Respostas e na Capa do Caderno de
Questoes. O tempo para preenchimento do Cartdo de Respostas esta incluido no
tempo maximo para realizacdo da prova.

Na Prova Discursiva, o candidato devera utilizar, exclusivamente, caneta
esferografica azul ou preta de corpo transparente para responder na Folha de
Respostas, que sera o Unico documento valido para a correcdo. O preenchimento
da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrugGes especificas contidas na Folha de
Respostas e na Capa do Caderno de QuestGes. O tempo para preenchimento da
Folha de Respostas estd incluido no tempo maximo para realizacdo da prova.

Ndo havera substituicdo do Cartdo de Respostas ou da Folha de Respostas por
erro do candidato.

Na Prova Objetiva, o candidato deverd marcar, para cada questdo, somente uma
das 4 (quatro) op¢Ges de resposta, sem rasuras, conforme orientagbes deste
Edital, da capa do Caderno de Questdes e do Cartdo de Resposta.

Na Prova Discursiva, o candidato devera responder as duas questdes registradas
no campo apropriado da Folha de Respostas, sem rasuras, conforme orientacdes
deste Edital, da capa do Caderno de Questdes e da Folha de Respostas.

Sera atribuida pontuacdo zero a questdo da Prova Objetiva que:
a) ndo apresentar nenhuma resposta assinalada;
b) ndo apresentar nenhuma resposta assinalada corretamente;
¢) apresentar mais de uma resposta assinalada, mesmo que um dos circulos
destinados a marcacdo das respostas ndo esteja completamente preenchido;
d) apresentar emenda ou rasura.

Serd atribuida pontuacgdo zero a questao da Prova Discursiva que:
a) ndo apresentar nenhuma resposta;
b) apresentar emenda ou rasura;



5.1.3.11.

5.1.3.12.

5.1.3.13.

5.1.3.14.

5.1.3.15.

5.1.3.16.

5.1.3.17.

5.1.3.18.

5.1.3.19.

5.1.3.20.

5.1.3.21.

5.1.3.22.

c) questdo que estiver ilegivel, que impeca sua leitura.

E de inteira responsabilidade do Candidato os prejuizos advindos do
preenchimento incorreto do Cartao de Respostas ou da Folha de Respostas.

O ingresso na sala de Prova Objetiva ou da Prova Discursiva sé serd permitido ao
Candidato que apresentar qualquer dos documentos de identificagdo na forma
do disposto no subitem 4.1.2 sendo recomendado portar também o Cartdo de
Confirmacdo de sua Inscricdo. No caso de roubo ou perda do referido
documento, sé podera realizar a prova o candidato que apresentar Registro de
Ocorréncia com validade de no méximo 30 (trinta) dias que antecedem a data da
realizagdo da prova.

Durante a realizacdo da Prova Objetiva e da Prova Discursiva serd adotado o
procedimento de identificacdo civil de todos os candidatos, mediante a
verificacdo do documento de identificacdo, da coleta de assinatura na Ata de sala
e do exame grafotécnico de prdprio punho no Cartdo de Respostas.

Caso o candidato esteja utilizando mdscara facial, sera solicitada rapida retirada
da mesma para sua identificagdo.

O candidato que se negar a ser identificado na forma do subitem 5.1.3.13 e
5.1.3.14, terd sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do
Concurso.

Para garantir a seguranca do Concurso, poderdo ser utilizados detectores de
metal. O candidato, exceto aquele identificado conforme o subitem 4.5.2, que se
negar a ser submetido a essa verificagdo, tera sua Prova Objetiva e/ou Discursiva
anulada, e sera eliminado do Concurso.

Somente serd permitido ao Candidato entregar a Prova Objetiva ou a Prova
Discursiva apds decorridos 1 (uma) e 30 (trinta) minutos do seu inicio. Apds a
entrega da prova, o candidato ndo podera permanecer no local de sua aplicagdo
ou utilizar o banheiro.

Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de realizacdo das Prova Objetivas e
das Provas Discursivas deverdao permanecer na sala até que o ultimo deles
entregue a prova ou até que o tempo tenha se esgotado. O que acontecer
primeiro liberara os candidatos. Esses candidatos somente poderao retirar-se do
local, simultaneamente, assinando em local préprio na Ata da prova.

5.1.3.18.1. O subitem 5.1.3.18 ndo se aplica as salas com candidatos que
solicitaram condigdo especial para realizagao das Provas.

N3do haverd, em hipdtese alguma, segunda chamada ou reaplicacdo da Prova
Objetiva e/ou da Prova Discursiva.

E obrigacdo do candidato assinar a Ata de Sala e o Cartdo de Respostas da Prova
Objetiva.

O candidato que ndo devolver ao Fiscal o Cartdo de Respostas e/ou a Folha de
Respostas, sera eliminado do Concurso.

O Candidato devera observar, atentamente, todas as instrugGes constantes no
Caderno de Questdes, no Cartdo de Respostas, da Folha de Respostas e nos
Avisos afixados em sala de prova, ndo cabendo quaisquer reclamacgdes
posteriores, caso haja o descumprimento das mesmas.



5.1.3.23.

5.1.3.24.

5.1.3.25.

5.1.3.26.

5.1.3.27.

O candidato que entregar o Cartdo de Respostas ou a Folha de Respostas em
branco recebera nota 0 (zero) na 12 Etapa e sera ELIMINADO do Concurso.

E de responsabilidade do Candidato a entrega ao fiscal de sala do seu Cartdo de
Respostas devidamente assinado e com a transcri¢do de préprio punho da frase
solicitada no Cartdo de Respostas.

O candidato somente podera retirar-se da sala de prova levando o Caderno de
Questdes no decurso dos ultimos 60 (sessenta) minutos anteriores ao horario
determinado para o término da prova.

A Prova Discursiva sera desidentificada pelo Fiscal de Sala no ato da entrega pelo
candidato da sua Folha de Resposta. O candidato receberd o canhoto da Folha
de Resposta como comprovante da sua entrega.

Sera ELIMINADO na 12 Etapa — Prova Objetiva e Prova Discursiva e/ou na 22
Etapa — Sindicancia de Vida Pregressa, e consequentemente ELIMINADO do
Concurso, o Candidato que:

a) Ndo comparecer a Prova Objetiva e ou a Prova Discursiva, seja qual for o
motivo alegado pelo Candidato;

b) Apresentar-se apds os horarios estabelecidos neste Edital, ndo se admitindo
gualquer tolerancia;

¢) N3o apresentar documento que bem o identifique, conforme disposto no
subitem 4.1.2;

d) Ausentar-se da sala da Prova sem a autorizacdo da Equipe de Aplicacdo;

e) Ausentar-se do local de realizacdo da Prova antes de decorrida uma hora e
trinta minutos do seu inicio;

f) Nao devolver integralmente o material recebido _ Cartdo de Respostas e
Folha de Respostas ou ausentar-se da sala da Prova levando material ndo
permitido, sem autorizagao;

g) Utilizar-se de meios ilicitos para a execugdo da Prova;

h) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

i) Portar qualquer material que sirva para consulta, utilizar-se de instrumentos
auxiliares para o calculo e o desenho;

j) Encontrar-se de posse, mesmo que desligado, de qualquer tipo de telefone
celular, qualquer tipo de reldgio, tablet, calculadora, controle remoto,
alarme de carro ou qualquer outro tipo de equipamento eletrénico;

k) Encontra-se de porte de qualquer tipo de arma;

I) Encontrar-se em uso de boné, cachecol, chapéu e similares;

m) Ingressar na sala de prova com relégio de qualquer tipo, telefone celular
e/ou quaisquer outros equipamentos eletrénicos fora do envelope de
seguranca fornecido pela equipe de aplica¢do da prova;

n) Ndo mantiver, debaixo da carteira, o envelope de seguranca lacrado com os
aparelhos eletronicos desligados desde o ingresso na sala de provas até a
saida definitiva do local de prova;

0) ndo realizar a Prova Objetiva ou a Prova Discursiva com caneta esferografica
de corpo transparente nas cores azul ou preta;

p) Tiver celular ou qualquer outro aparelho eletrénico emitindo qualquer tipo
de som, como toque ou alarme ou vibragao, ainda que desligado e dentro
do envelope de seguranca;

gq) Comunicar-se verbalmente, por escrito ou por gestos, com outros
Candidatos, no decorrer da Prova;

r) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéo
propria ou de terceiros;

s) Descumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes;



t) Portar aparelho auditivo sem ter cumprido o especificado no subitem 4.5.2;

u) obtiver pontuagdo inferior a 50 (sessenta) pontos na Prova Objetiva;

v) obtiver pontuacdo inferior a 30 pontos percentuais no Mddulo |;

w) obtiver pontuacdo inferior a 30 pontos percentuais no Madulo l;

x) obtiver pontuacdo inferior a 40 pontos percentuais no Mddulo 1ll;

y) obtiver nota zero na Prova Discursiva;

z) ndo for habilitado para a correcdo da Prova Discursiva, conforme critérios
definidos no subitem 5.1.1.3.

5.1.4. 22 ETAPA - SINDICANCIA DE VIDA PREGRESSA

5.1.4.1.

5.1.4.2.

5.1.4.3.

5.1.4.4.

Esta Etapa, de cardter eliminatdrio, é de responsabilidade da Secretaria de

Fazenda do Municipio de Niteréi. O candidato serda submetido, antes do

ingresso no cargo, a uma sindicancia de vida pregressa, observado o inciso

LVIl do art. 52 da CRFB, onde serd exigida a comprovagdo por parte dos

candidatos entre os dias 11 de janeiro de 2024 e 12 de janeiro de 2024, com

apresentacdo da seguinte documentagao:

a) certiddo dos setores de distribuicdo dos foros criminais da Justica Federal,
Estadual, Militar Federal e Eleitoral (crimes eleitorais) dos lugares em que
tenha residido o candidato nos ultimos 05 (cinco) anos;

b) declaragdo firmada pelo candidato, da qual conste ndo haver sofrido
condenagdo definitiva por crime ou contravengdo, nem penalidade
disciplinar de demissao no exercicio de cargo ou de destituicdo de funcao
publica;

c) declaracdo de 6rgdo publico, ao qual esteja vinculado o candidato a data
da matricula no Curso de Formacdo, de ndo estar respondendo
procedimento administrativo disciplinar (sindicancia ou inquérito) nem ter
sofrido penalidade administrativa de suspensdo por fatos que possam
comprometer a idoneidade do candidato para o exercicio do cargo publico
ao qual concorre;

d) folha de antecedentes expedida pela Policia do Distrito Federal e/ou dos
estados onde residiu o candidato nos ultimos 5 (cinco) anos, expedida,
no maximo, ha 06 (seis) meses.

Serdo convocados para a realiza¢do da 22 Etapa — Sindicancia de Vida Pregressa
os candidatos ndo eliminados na 12 Etapa, nos termos do subitem 5.1.3.27,
respeitando-se a ordem decrescente do Resultado Final da 12 Etapa, de acordo
com as listas do quadro a seguir:

Lista 1 Lista 2 Lista 3
Candidatos que nao se Candidatos autodeclardos Candidatos
autodeclararam Negros nem Pessoas Pessoas com Deficiéncia autodeclarados
com Deficiéncia Negros
36 6 11

Os Candidatos habilitados na 12 Etapa — Prova Objetiva e Prova Discursiva,
segundo os critérios estabelecidos no subitem 5.1.3.27, que se autodeclararam
Pessoa com Deficiéncia no ato da inscricdo e que obtiverem pontuacdo igual ou
superior a do ultimo Candidato convocado na Lista 1 — AC, e que ndo tiver sido
convocado na Lista 2 — PcD, passara a constar na referida lista.

Os Candidatos habilitados na 12 Etapa — Prova Objetiva e Prova Discursiva,
segundo os critérios estabelecidos no subitem 5.1.3.27, que se autodeclararam
preto ou pardo e que obtiverem pontuacdo igual ou superior a do Ultimo
Candidato convocado na Lista 1 — AC, e que nao tiver sido convocado na Lista 3 —



5.1.5.

5.1.4.5.

5.1.4.6.

5.1.4.7.

5.1.4.8.

5.1.4.9.

candidatos que se autodeclararam negros, passara a constar na referida lista

Arelacdo dos candidatos convocados para a realizacao da 22 Etapa serd divulgada
a partir das 16 horas do dia 20 de dezembro de 2023, no endereco eletrénico do
Concurso.

Na 22 Etapa — Sindicancia de Vida Pregressa, o candidato poderd ser considerado
RECOMENDADO ou NAO RECOMENDADO.

O Resultado Preliminar desta Etapa, sera divulgado no dia 16 de janeiro de 2024.

O candidato considerado NAO RECOMENDADO, podera solicitar recurso contra
o Resultado Preliminar da 22 Etapa. Os procedimentos para esta solicitacao,
serdo divulgados juntamente com o Resultado Final da 12 Etapa.

Sera eliminado da 22 Etapa o candidato que:
a) ndo cumprir do estabelecido no subitem 5.1.4;
b) ndo for considerado Recomendado nesta Etapa.

5.1.4.10. O Resultado Final desta Etapa, sera divulgado no dia 19 de janeiro de 2024.

32 ETAPA - CURSO DE FORMAGAO PROFISSIONAL

5.1.5.1.

5.1.5.2.

5.1.5.3.

5.1.5.4.

5.1.5.5.

5.1.5.6.

5.1.5.7.

5.1.5.8.

O Curso de Formacdo Profissional, de carater eliminatdrio e classificatério, tera
carga hordria total de 60 horas, e abordard conteudos de integracao,
homogeneizagdo de conhecimentos e resolucdao de problemas do Municipio,
permitindo o desenvolvimento e identificacdo de competéncias.

O Curso de Formagdo ndo sera considerado com periodo de efetivo exercicio do
Cargo e sim uma Etapa de Sele¢do do Concurso.

O regulamento do Curso de Formacgao Profissional, incluindo disciplinas, duragdo
e critérios de frequéncia e aproveitamento serdo divulgados previamente, antes
do inicio do curso.

Serdo convocados para a realizacdo da 32 Etapa - Curso de Formacao Profissional
todos os candidatos ndo eliminados na 22 Etapa, segundo os critérios
estabelecidos no subitem 5.1.4.9.

A relacao dos candidatos convocados para a realizagao da 32 Etapa - Curso de
Formacdo Profissional sera divulgada a partir das 16 horas do dia 19 de janeiro
de 2024, no endereco eletrénico do Concurso.

Os candidatos ndo convocados para a realizacdo da 32 Etapa - Curso de Formacao
Profissional, serdo eliminados do Concurso Publico.

Sera concedido aos candidatos matriculados no Curso de Formagao Profissional,
auxilio financeiro correspondente a 50% (cinquenta por cento) da remuneragdo
da categoria inicial do cargo, conforme previsdo e normas do art. 92 da Lei
Municipal n2 3.793, de 21 de junho de 2023.

O candidato convocado para a realizagdo da 32 Etapa - Curso de Formacdo
Profissional devera realizar matricula no referido curso em data a ser definida. A
ndo realizagdo da matricula conforme data e procedimentos a serem
estabelecidos acarretard a eliminacdo do candidato do Concurso Publico.



5.2.

5.3.

5.1.5.9. Para o candidato ser considerado APROVADO ou REPROVADO no Curso de
Formacao Profissional, serdo considerados o aproveitamento, o conceito obtido
e a frequéncia durante o curso, conforme regulamento a ser divulgado antes do
seu inicio. O aproveitamento do candidato ird variar de 0 a 100 pontos.

5.1.5.10. Os candidatos reprovados no Curso de Formacgao Profissional serdo eliminados
do Concurso.

5.1.5.11. A aprovacgdo no Curso de Formacdo Profissional ndo assegura ao candidato o
direito de ingresso automatico no cargo.

DOS GABARITOS, RESULTADOS E RECURSOS PROVA OBJETIVA DA PROVA DISCURSIVA

5.2.1.

5.2.2.

5.2.3.

5.2.4.

5.2.5.

5.2.6.

5.2.7.

Os Gabaritos Preliminares da Prova Objetiva serdo publicados no endereco eletrénico do
Concurso Publico no dia da aplicacdo da Prova Objetiva e da Prova Discursiva, apds o seu
término da mesma.

Qualquer pessoa podera solicitar revisdo dos Gabaritos Preliminares da Prova Objetiva
divulgados ou da formulacdo das questées de multipla escolha e revisdao da formulacdo das
questdes da Prova Discursiva, até as 18 horas do dia 18 de dezembro de 2023, por meio de
solicitacdo devidamente fundamentada. Para tal, o interessado devera preencher
formulario préprio, disponibilizado pela COSEAC, no enderego eletronico do Concurso,
seguindo as instrucdes de preenchimento e envio.

N3o sera aceita solicitacdo de revisdo de Gabarito Preliminar ou de formulacao de questdes
fora da data, do hordario e dos procedimentos estabelecidos no subitem 5.2.2.

O Resultado Preliminar da 12 Etapa — Prova Objetiva e da Prova Discursiva, juntamente com
a imagem do Cartdo de Respostas do candidato e da Folha de Resposta da Prova Discursiva,
serd divulgado no dia 03 de janeiro de 2024, as 16 horas, no endereco eletrénico
<http://portal.coseac.uff.br/pmnsmf2023>.

O candidato podera solicitar recontagem da pontuacdo obtida na Prova Objetiva e solicitar
recurso quanto a pontuacgdo obtida na Prova Discursiva e para tal deverd encaminhar
requerimento fundamentado para o correio eletronico <concursoniteroi@id.uff.br>, até as
16 horas do dia 04 de janeiro de 2024.

O Resultado da solicitagdo de recontagem da pontuacdo obtida na Prova Objetiva e o
Resultado do recurso quanto a pontuac¢do obtida na Prova Discursiva serao divulgados no dia
10 de janeiro de 2024, a partir das 16 horas, no endereco eletrénico
<http://portal.coseac.uff.br/pmnsmf2023>.

O Resultado Final da 12 Etapa - Prova Objetiva e Prova Discursiva serdo divulgados no dia 10
de janeiro de 2024, a partir das 16 horas, no endere¢o eletronico
<http://portal.coseac.uff.br/pmnsmf2023>.

NOTA FINAL

5.3.1.

A Nota Final (NF) dos Candidatos ndo eliminados do Concurso Publico sera obtida a partir da
férmula a seguir:

NF: (2PO+2PD+PCF)/5

Onde:

PO: Pontuagdo obtida na Prova Objetiva;

PD: Pontuacdo Obtida na Prova Discursiva;

PCF: Pontuacdo obtida no Curso de Formacgdo Profisssional.



5.3.2. A Nota Final da 12Etapa sera divulgada no dia 10 de janeiro dezembro de 2024, a partir das
16 horas, no endereco eletronico <http://portal.coseac.uff.br/pmnsmf2023>, em 3 (trés)
listas, apresentadas em ordem decrescente da pontuacdo obtida pelos Candidatos, sendo:

a. Lista 1: Candidatos que, no ato da inscricdo, ndo se autodeclararam Negros nem Pessoas
com Deficiéncia;

b. Lista 2: Candidatos que, no ato da inscri¢do, se autodeclararam Pessoas com Deficiéncia;

c. Lista 3: Candidatos que, no ato da inscri¢do, se autodeclararam Negros.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

A classificacdo do Candidato no Concurso Publico dar-se-a de acordo com o tipo de vaga do cargo a
gue o Candidato concorrer e na ordem decrescente da Nota Final (NF).

No caso de Candidatos com Notas Finais coincidentes, o desempate sera feito mediante os seguintes

critérios, segundo sua ordem de apresentacdo:

a) maior pontuacdo na Prova Objetiva;

b) maior pontuacgdo Prova Discursiva;

c¢) maior pontuacdo no Maddulo llI;

d) maior pontuacdo no Mddulo [;

e) maior pontuacdo no Madulo Il;

f)  maior pontuacdo no Curso de Formacgao Profisssional

g) o Candidato de mais idade até o término das Inscri¢des;

h) o Candidato ter exercido a fun¢do de Jurado (conforme artigo 440 do Cédigo de Processo Penal),
observado o cumprimento dos subitens 6.3 e 6.4.

Caso haja pelo menos um Candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o
ultimo dia de inscri¢do, o desempate dar-se-a utilizando como primeiro critério a idade, seguido dos
demais critérios ja enunciados no subitem 6.2, em atendimento ao disposto no paragrafo Unico, artigo
27, da Lei Federal n? 10.741, de 12 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso).

Para ter direito a aplicagdo do critério mencionado na alinea “f” do subitem 6.2, o candidato devera ter
exercido a fungdo de Jurado (conforme artigo 440, do Cddigo de Processo Penal), e deverd registrar essa
condi¢dao em campo apropriado do Requerimento de Inscrigao.

O candidato que registrou ou que vier a registrar, no Requerimento de Inscricdo, o exercicio da funcdo
de jurado, para fins de utilizacdo como critério de desempate, conforme disposto no subitem 6.2, devera
enviar mensagem para o correio eletronico <concursoniteroi@id.uff.br>, do dia 07 de novembro de 2023
até o dia 28 de novembro de 2023, conforme orientagGes a seguir:

a) A mensagem devera conter o assunto “Contador 2023- Jurado”;

b) O corpo da mensagem devera conter o nome completo do candidato e seu nimero de CPF;

¢) Anexo ao e-mail, em formato de imagem (.png, .jpg ou .jpeg) ou pdf, deverd conter o seguinte
documento: Certiddo ou Declaragdo ou Atestado ou outro documento publico emitido pelos Tribunais
de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fun¢do de jurado, nos
termos do artigo 440 do Cédigo de Processo Penal, a partir de 10 de agosto de 2008, data da entrada
em vigor da Lei n2 11.689, de 9 de junho de 2008.

O candidato que ndo cumprir o disposto nos subitens 6.3 e 6.4 ndo tera direito a utilizagao desse critério
de desempate.

7. DO RESULTADO FINAL

7.1.

O Resultado Final deste Concurso Publico, sera divulgado no dia 9 defevereiro de 2024, a partir das 16
horas, no enderego eletronico do Concurso, em 3 (trés) listas, organizadas por cargo e em ordem
decrescente de nota final (NF), da seguinte forma:

a) Lista Geral dos Candidatos, independentemente do tipo de vaga;

b) Lista dos Candidatos autodeclarados Pessoas com Deficiéncia;



8.

c) Lista dos Candidatos autodeclarados Preto ou Pardo.

DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

Todos os horérios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais tém como referéncia
o horario oficial da cidade de Brasilia/DF.

A inscricdo neste Concurso Publico implicara o conhecimento e a aceitagdo tacita das condicGes e regras
estabelecidas neste Edital, expediente do qual o Candidato ndo podera alegar desconhecimento como
justificativa para a inobservancia de qualquer dos procedimentos nele previstos, sendo o Candidato
inteiramente responsavel pelo acompanhamento das datas e eventos a serem divulgados no endereco
eletronico do Concurso, independentemente de quaisquer motivos de for¢ca maior ou de casos fortuitos
gue impossibilitem o seu acesso ao mencionado endereco eletronico, casos em que devera comunicar-
se com a COSEAC, por meio do correio eletronico do Concurso Publico (subitem 1.2.3). As disposi¢des e
instrucdes contidas no endereco eletronico do Concurso, no CCl, nas rela¢gdes divulgadas e nos
Comunicados Oficiais, nos avisos afixados em locais de realizacdo das provas pertinentes ao Concurso,
nos Cadernos de Questdes, bem como nos Cartdes de Respostas constituem normas que passam a
integrar o presente Edital.

A COSEAC divulgard, sempre que necessario, Editais, Normas Complementares e Comunicados Oficiais
sobre o Concurso, que passarado a fazer parte integrante deste Edital.

Listas com nomes e/ou nuimero de inscricio de Candidatos, locais e datas de eventos e outras
informacdes serdo divulgadas, no endereco eletronico do Concurso, sendo de responsabilidade exclusiva
do Candidato, acompanha-las.

E de inteira responsabilidade do Candidato acompanhar todos os atos referentes ao presente Concurso.

A COSEAC ndo se responsabilizara por perda ou extravio de documentos ou objetos ocorridos no local de
realizacdo das provas nem por danos neles causados.

Em hipdtese alguma haverd segunda chamada para qualquer prova desse Concurso.
Nao serdo elaboradas pela COSEAC provas especiais.

Do Resultado Final deste Concurso, devido as suas caracteristicas, ndo cabera recurso administrativo de
qualquer natureza.

A COSEAC se desobriga ao envio de mensagem eletronica ou de qualquer outra forma de comunicagao
direta com os candidatos.

A COSEAC se reserva o direito de promover as altera¢gGes que se fizerem necessdrias, em qualquer das
fases do Concurso, ou posterior a essas, em razdo de atos ndo previstos ou imprevisiveis.

O cronograma do concurso podera ser alterado em parte ou no todo em razdo de fatos supervenientes
ou de atos ndo previstos ou imprevisiveis, sem que isso gere obrigacdo de devolugdo do valor da taxa de
inscricdo ao candidato.

Todos os candidatos classificados dentro das vagas serdo convocados pela Prefeitura Municipal de Niterdi
para exames admissionais. Quando detectada incapacidade ou enfermidade impeditiva para o
desempenho do cargo, o Candidato serd impedido de assumir o cargo, sendo ELIMINADO do Concurso
Publico e perdendo o direito a vaga.

A prestacdo de Declaragdo falsa ou inexata bem como a nao apresentacao de qualquer documento
exigido importard em insubsisténcia de inscricio, nulidade de habilitacdo e perda dos direitos
decorrentes, em qualquer tempo, em qualquer fase do Concurso, sem prejuizo das san¢ées civis e penais
cabiveis.



8.15.

8.16.

8.17.

8.18.

8.19.

8.20.

Ndo serd fornecido ao Candidato qualquer documento comprobatdrio de classificagdo no Concurso,
valendo, para esse fim, a homologacao do Resultado Final, publicado oficialmente.

A Prefeitura Municipal de Niterdéi e a COSEAC ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos
preparatdrios, textos ou apostilas referentes a esse Concurso, elaborados e/ou confeccionados por
terceiros.

Correrdo por conta exclusiva do Candidato quaisquer despesas com deslocamentos, viagem,
alimentacdo, exames e atestados médicos, estadias e outras decorrentes de sua participacdo no
Concurso.

O Candidato devera manter atualizados seus dados cadastrais junto a COSEAC durante todas as fases do
Concurso, sendo de sua responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizacdo dessas
informacdes.

O Candidato NAO ELIMINADO no Concurso Publico devera manter atualizado seu endereco junto a
Prefeitura Municipal de Niteroi, por meio do correio eletrdénico <
concursocontador@fazenda.niteroi.rj.gov.br >, sendo de sua responsabilidade os prejuizos decorrentes
da ndo atualizagdo dessa informacao.

O prazo de validade do Concurso Publico serd de 2 (dois) anos, a contar da publicacdo da Homologacdo
do Resultado Final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

8.21. A classificacdo dentro do nimero de vagas ofertadas, assim como a habilitacdo no exame médico

8.22,

8.23.

8.24.

8.25.

admissional ndo assegura ao Candidato o direito de ingresso automatico no cargo, mas apenas a
expectativa de ser convocado, segundo a ordem classificatéria, ficando a concretizacdo desse ato
condicionada a oportunidade e a conveniéncia da Administracdo. A Prefeitura Municipal de Niterdi se
reserva o direito de proceder as convocagdes para posse por etapas, em numero que atenda aos
interesses e as necessidades da Secretaria Municipal de Fazenda de Niterdi, observada a classificacdo
final e a validade do Concurso.

8.21.1. Oscandidatos que integram as listas mencionadas no subitem 9.20 e que nao foram classificados
dentro do nimero de vagas ofertadas no quadro de vagas do item 2, formardo Cadastro de
Reserva durante a validade do Concurso Publico e, no caso de surgimento de novas vagas,
poderdo ser convocados pela Prefeitura Municipal de Niterdi, para realizar os procedimentos
relativos a posse.

8.21.2. O candidato aprovado que, regularmente convocado, segundo a ordem de classificagao final, ndo
comparecer ao endereco indicado e na data marcada pela Prefeitura Municipal de Niterdi, para
efetivacdo da posse, sera automaticamente eliminado do Concurso.

O presente Edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que
motivos supervenientes assim o determinem, sem que isso venha a gerar direitos ou obriga¢des em relagdo
aos interessados, excetuando-se a devolugdo da taxa de inscri¢cdo aos Candidatos no caso de cancelamento
do Concurso.

A homologacdo e os procedimentos para posse ficardo a cargo da Prefeitura Municipal de Niteréi No ato da
posse, todos os requisitos especificados no subitem 1.5.1 deverdo ser comprovados mediante a
apresentacdo de documento original.

As Leis, Decretos-Lei, Portarias, Normas, Instrugdes Normativas, Resolugdes, Céddigos ou quaisquer outros
atos administrativos ou juridicos indicados no Edital e em seus Anexos devem ser considerados com todas
as alteracdes promovidas até a data do inicio das inscri¢Ges.

Os casos omissos e situagGes nao previstas neste Edital serdo avaliados pela COSEAC e encaminhados a
Prefeitura Municipal de Niterdi.



Niterdi, 7 de novembro de 2023.
Prefeitura Municipal de Niterdi



ANEXO |
REQUISITOS E ATRIBUIGOES DO CARGO

CONTADOR
NiVEL SUPERIOR

REQUISITOS:
- Curso de Nivel Superior em Ciéncias Contdbeis; e
- Registro profissional no Conselho Regional de Contabilidade (CRC)

ATRIBUICOES:
| - manter e aprimorar o Plano de Contas da Administracdo Publica Municipal, de acordo com
as atualizacdes promovidas pela Secretaria do Tesouro Nacional - STN;

Il - elaborar notas técnicas e normas de procedimentos contabeis;

Il - definir e promover atualizacdes nos procedimentos contdbeis do Sistema Oficial de
Contabilidade do Municipio relacionados a execucdo orcamentaria, financeira e patrimonial;

IV - supervisionar os trabalhos de contabilizacdo dos documentos, analisando-os, e orientando
o0 seu processamento, adequando-os ao plano de contas, para assegurar a correta apropria¢do
contabil;

V - analisar, conferir, elaborar ou assinar balancetes, balancos e demonstrativos contabeis de
forma analitica e sintética, observando sua correta classificacdo e lancamentos, verificando a
documentacdo pertinente, para atender as exigéncias legais e formais;

VI - elaborar e analisar os relatérios e demonstrativos bimestrais, trimestrais, quadrimestrais,
semestrais e anuais exigidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal;

VIl - elaborar e divulgar as demonstracdes contdbeis consolidadas do municipio e demais
relatérios destinados a compor a Prestacdo de Contas Anual e de final de mandato do Prefeito;

VIl - elaborar e apresentar em audiéncias publicas o Relatério Resumido da Execucdo
Orcamentaria (RREO) e o Relatdrio de Gestdo Fiscal do Poder Executivo (RGF);

IX - apurar o valor patrimonial de participagdes, quotas, acdes e convénios;
X - avaliar acervos patrimoniais e verificar haveres e obrigacGes para quaisquer finalidades;

Xl - solicitar as inscricGes e atualizagGes no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica no érgao
competente;

XIl - assessorar contabilmente conselhos fiscais de entidades, fundos e empresas municipais;

Xlll - acompanhar a aplicagdo e composicdo dos percentuais das receitas vinculadas,
constitucionais e legais;

XIV - acompanhar e avaliar a aplicagdo de recursos provenientes de transferéncias
governamentais;

XV - coordenar, participar e implantar projetos, planos ou programas de interesse da
Administracao Municipal;

XVI - elaborar informacgGes contabeis gerenciais com vistas a subsidiar o processo de tomada
de decisao;

XVII - controlar a execugdao or¢camentdria, analisando documentos, elaborando relatérios e
demonstrativos, avaliando o cumprimento das metas fiscais;

XVIII - controlar a movimentacdo de recursos, fiscalizando o ingresso de receitas, o
cumprimento de obrigacGes de pagamentos a terceiros, os saldos em caixa e contas bancdrias,
para apoiar a administracdao dos recursos financeiros da Prefeitura;



XIX - analisar aspectos financeiros contabeis e orcamentarios da execucdo de contratos,
convénios, acordos e atos que geram direitos a obrigacOes, verificando a propriedade na
aplicacdo de recursos repassados, analisando cldusulas contratuais, dando orientacdo aos
executores, para assegurar o cumprimento da legislacdo aplicavel;

XX - analisar os atos de natureza orcamentdria, financeira, contdbil e patrimonial, verificando
sua correcao, para determinar ou realizar auditorias e medidas de aperfeicoamento de
controle interno;

XXI - planejar, programar, coordenar e realizar exames, pericias e auditagens, de rotina ou
especiais, bem como orientar a organizacao de processos de tomadas de conta, para atender
as exigéncias legais;

XXII - participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referente a sua area de
atuacgao;

XXIII - participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento do pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servigos ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento dos recursos humanos em sua area de atuacgao;

XXIV - participar de comissGes, grupos de trabalho e reunides com unidades da Prefeitura e
outras entidades publicas e particulares;

XXV - apresentar estudos e sugestbes para o aperfeicoamento da legislacdo contabil e
financeira, no ambito municipal, emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre situacdes e
problemas identificados, opinando, revisando e discutindo trabalhos técnicos-cientificos, para
fins de formulacao de diretrizes, planos e programas de trabalhos;

XXVI - exercer outras atribuicdes estabelecidas pelo(a) Secretario(a) Municipal de Fazenda.



ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO E SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

MODULO |

Importante: As referéncias sugeridas tém carater orientador e ndo retiram o direito da banca de se
embasar em atualiza¢cdes, outros titulos e publicacdes ndo citadas. Outros materiais didaticos que
abordem os tdpicos dos conteddos programaticos do Concurso podem servir de orientacdo para os
estudos, ficando a critério do candidato escolher a bibliografia que entender como mais conveniente.

LINGUA PORTUGUESA

Contetdo Programadtico: Lingua portuguesa, a variedade padrdao e a variagdo: variantes diatdpicas,
diastraticas, diafdsicas, diacronicas e diamésicas. Ortografia oficial. Léxico e significacdo das palavras.
Classes, estrutura e formacdo de palavras. Flexdo nominal e verbal. Emprego de tempos e modos verbais.
Concordancia, regéncia e colocacdo. Estrutura sintatica da frase. Processos de conexdes e conectores.
Estilo e figuras de linguagem. Texto e discurso. Fatores pragmaticos da textualidade: coesdo, coeréncia,
informatividade, intencionalidade, aceitabilidade, situacionalidade e intertextualidade. Processos de
referenciacdo. Géneros textuais e tipos de textos: descritivo, narrativo, expositivo, argumentativo e
injuntivo. Pontuacgao.

Sugestoes Bibliograficas:

ACADEMIA BRASILEIRA DE LETRAS. Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa. 5. ed. Rio de Janeiro:
Global Editora, 2009.

AZEREDO, José Carlos. Gramdtica Houaiss da Lingua Portuguesa. 4. ed. Sao Paulo: Publifolha: Instituto
Houaiss, 2018.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Edigdo revista e ampliada. Rio de Janeiro: Lucerna,
1999.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 1985.

ILARI, Rodolfo; BASSO, Renato. O portugués da gente: a lingua que estudamos, a lingua que falamos. Sdo
Paulo: Contexto, 2006.

MARCUSCHI, L. F. Producdo textual, andlise de géneros e compreensdo. Sdo Paulo: Parabola, 2008.

ADMINISTRACAO PUBLICA

Contetdo Programatico: Da Organizacdo do Estado (Constituicdo Federal de 1988) - Administracdo
Pdblica, servidores. Lei 9.784 de 29 de janeiro de 1999 — Conceitos, principios nos processos
administrativos, direitos e deveres dos administrados, da competéncia, dos impedimentos e suspensao,
da anulacao, revogacao e convalidagao, recurso administrativo e revisao. Lei 8.429 de 02 de junho de 1992
— Conceitos, enriquecimentos ilicitos, prejuizo ao erario, violagdo dos principios da Administragao Publica,
penalidades.

Sugestoes Bibliograficas:
Brasil- Constituicdo Federal de 1988.

Lei 9.784 de 29 de janeiro — Regula o processo administrativo no ambito da Administracdo Publica
Federal.



Lei 8.429 de 02 de junho de 1992 com as altera¢des da Lei 14.230 de 25 de outubro de 2021 — Dispde
sobre Improbidade Administrativa.

Administragao Financeira e Orgamentaria.
Contetdo Programatico:

Orgamento Publico: Conceitos, tipos, métodos e principios orgamentarios. Orcamento Publico na
Constituicdo Federal de 1988. Ciclo orcamentdrio: da elaboracdo da proposta até a avaliacdo de
resultados. Processo de Planejamento-Or¢amento: Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes
Orgamentarias - LDO e Lei Orgcamentdria Anual - LOA. Créditos orcamentarios iniciais e adicionais.
Exercicio Financeiro e Restos a Pagar. Normas gerais de direito financeiro: Lei n? 4.320, de 17 de margo
de 1964. Lei Complementar n? 101, de 04 de maio de 2000.

Sugestoes Bibliograficas:

Brasil - Constituicdo Federal de 1988.

Brasil — Lei n? 4.320/1964 — Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboracio e controle dos
orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal

Brasil — Lei Complementar n2 101/2001 — Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestao fiscal

Matematica Financeira

Contetido Programatico: Juros Simples e Compostos. Capitalizacdo Simples e Composta. Desconto
Simples e Composto. Taxas de juros: nominal, efetiva, equivalente, total e real. Equivaléncia de Capitais.
Rendas uniformes e varidveis. Anuidades. Anuidades diferidas e antecipadas. Sistemas de Amortizacdo:
Sistema Francés, Sistema de Amortizacdo Constante e Tabela Price. Custo real das operacoes financeiras.

Sugestoes Bibliograficas:

ASSAF NETO, A, Matematica Financeira e Suas Aplica¢des, Atlas, Atlas, Sdo Paulo, 2009

PUCCINI, A de Lima, Matematica financeira - Objetiva e aplicada - 112 edigdo Editora Saraiva Jur Univ &
Concursos. 2022.

SAMANEZ, C, P, MATEMATICA FINANCEIRA: APLICACOES A..52 edi¢do, Editora Pearson
Universidades S&o Paulo. .(2010)


https://www.travessa.com.br/Carlos_Patricio_Samanez/autor/4e0ba758-6d90-41e7-a770-1be6b2342bd4
https://www.travessa.com.br/Pearson_Universidades/editora/295b97a3-21f8-42f6-b21e-ed8c8934f3a0
https://www.travessa.com.br/Pearson_Universidades/editora/295b97a3-21f8-42f6-b21e-ed8c8934f3a0

MODULO Il

DIREITO CONSTITUCIONAL

Conteudo Programatico: Da organizacdo do Estado — Unido, Estado, Municipio, organizac¢do politico
administrativa, competéncia privativa comum, concorrente. Da Organizacdo dos Poderes: poder
legislativo. Da tributacdo e do orgamento — principios gerais, competéncia, impostos da Unido, Estados,
Municipios, reparticdo das receitas tributarias.

Sugestoes Bibliograficas:

Brasil - Constituicdo Federal de 1988.
MORAES, Alexandre — Direito Constitucional.
SILVA, José Afonso — Curso de Direito Constitucional Positivo.

DIREITO ADMINISTRATIVO

Conteuido Programatico: Conceito, objeto e fontes do Direito Administrativo; Principios informativos e
Administracdo Publica (Constituicdo Federal de 1988); Leis de Licitacdes e Contratos. Lei 8.666 de 1993
e 14.133 de 19 de abril de 2021 — conceitos: agentes publicos, 6rgdo, entidades, agentes, natureza
juridica, principios, modalidades, dispensa e inexigibilidade de licitacdo, infracGes e sancoes
administrativas; Lei anticorrupcdo — Lei 12.846 de 12 de agosto de 2013 — responsabilidade objetiva,
atos lesivos a administracdo publica nacional ou estrangeira, responsabilidade, processo administrativo
e judicial, acordo de leniéncia.

Sugestoes Bibliograficas:

Brasil - Constituicdo Federal de 1988.

Brasil - Lei 8.666 de 21 de junho de 1993. Regulamenta o artigo 37, XXI da Constituicdo Federal, institui
normas de licitagdes e contratos para da Administracdo Publica e da outras providéncias.

Brasil — Lei 14.133 de 192 de abril de 2021 — Lei de LicitacGes e Contratos Administrativos.

Brasil — Lei 12.846 de 12 de agosto de 2013 — Lei Anticoprrupgdo. Dispde sobre a responsabilizacdo
administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administracdo publica, nacional
ou estrangeira, e da outras providéncias.

NOCOES DE DIREITO TRIBUTARIO

Conteido Programatico: Conceitos, Principios, Competéncia Tributaria, LimitacGes, Impostos,
Obrigacdo Tributaria, Fato Gerador, Sujeitos ativos e passivos, Responsabilidade, Crédito tributario,
Suspensdo do crédito tributdrio, Extingdo do Crédito, modalidades de extingdo, Administracdo
Tributaria, fiscalizagdo, divida ativa.

Sugestoes Bibliograficas:

Lei 5.172 de 25 de outubro de 1966 — Cddigo Tributdrio Nacional — Competéncia tributaria — Conceitos
— Competéncia tributdria — Impostos — Taxas, contribuicdo de melhoria — Obrigacdo tributaria — Crédito
tributario — Administragdo Tributaria. Lei 2.597 de 30 de setembro de 2008 - Cddigo Tributdrio do
Municipio de Niteroi.

LEGISLACAO ESPECIFICA



Conteudo Programatico: Lei 3.793 de 21 de junho de 2023 - Conceitos, atribui¢des do cargo, regime de
remuneracdo, ingresso na carreira, desenvolvimentos das carreiras - promocado, progressao,
penalidades, vedacdes ao exercicio profissional, afastamento, jornada de trabalho. Lei Organica do
Municipio de Niterdi. Dos principios, direitos e garantias fundamentais - Municipio, competéncia
privativa, comum, suplementar, Poder legislativo — Camara Municipal — competéncia, funcionamento,
atribuicdes, Poder Executivo — atribui¢des, atos administrativos, Administracdo tributaria e financeira —
receita, despesas, limitages. Lei 531 de 1985 — Cargos, Vacancia, Provimento, Posse, Exoneracdo,
Estabilidade. Deliberagdo TCE/RJ n2 285/18 — Prestacdo de Contas de Governo dos Municipios do Estado
do Rio de Janeiro.

Sugestoes Bibliograficas:

Niterdi/RJ - Lei 3.793 de 21 de junho de 2023 — Disp&e sobre a criacdo de cargos de Contador, de
provimento efetivo, no quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Fazenda, bem como estabelece
critérios de remuneragdo, progressiao e promogao funcionais. Carreira de Contador, progressao,
promocado, estagio probatdrio, vedagoes.

Niterdi/RJ - Lei Organica do Municipio de Niterdi.

Niterdi/RJ — Lei 531 de 1985 - Estatuto dos funcionarios publicos de Niterdi.



MODULO Iii
CONTABILIDADE GERAL

Contelido Programatico: Demonstracdes Contabeis: Consolidadas e Separadas. Balanco Patrimonial:
Ativo Circulante; Ativo Nao Circulante: Realizavel a Longo Prazo, Investimentos, Imobilizado e Intangivel.
Passivo Circulante e Ndo Circulante. Patrimbnio Liquido. Demonstracdo do Resultado do Exercicio.
Demonstra¢do dos Fluxos de Caixa. Demonstracdo do Valor Adicionado. Demonstragdo dos Lucros ou
Prejuizos Acumulados. Relato Integrado.

CONTABILIDADE PUBLICA

Contetido Programatico: Orcamento Publico: principios e instrumentos. Procedimentos Contdbeis
Orcamentdrios. Plano Plurianual (PPA). Receitas, Despesas e Transferéncias na Administracao Publica.
Lei Orgamentaria Anual (LOA). Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico: conceito, estrutura e natureza
da informacdo. Plano de Contas da Administracdo Publica Municipal. Demonstracdes Contdbeis. Normas
de financas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal. Celebracdo e execucdo de
convénios e outros instrumentos de natureza financeira. Auditoria. Controle interno. Auditoria de
conformidade e auditoria operacional. Instrumentos de fiscalizacdo. Auditoria, levantamento,
monitoramento, acompanhamento e inspec¢do. Planejamento de auditoria. A carreira do contador
gerida pela Secretaria Municipal de Fazenda. Relatérios e demonstrativos bimestrais, trimestrais,
guadrimestrais, semestrais e anuais exigidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal. Prestacdo de Contas
Anual e de final de mandato do Prefeito. Relatério Resumido da Execugdo Orgcamentaria (RREO) e o
Relatdrio de Gestdo Fiscal do Poder Executivo (RGF). Valor patrimonial de participagdes, quotas, a¢oes e
convénios. Receitas vinculadas, constitucionais e legais. Recursos provenientes de transferéncias
governamentais. Relato Integrado.

CONTROLE DE CUSTOS

Contetido Programatico: Conceito, nomenclaturas aplicaveis a contabilidade de custos, classificacdo
dos custos e despesas, sistemas de custeio, formas de producdo, métodos de custeio e sistemas de
controle de custo. Principios e conceitos contabeis aplicados a Contabilidade de Custos.

Sugestdes Bibliograficas — MODULO lil:

Brasil — Lei Complementar n? 101/2001 — Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestdo fiscal

Brasil — Lei n® 4.320/1964 — Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboracdo e controle dos
orcamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal

Brasil — Lei n® 6.404/76 — Disp&e sobre as Sociedades por A¢bes

STN — Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP — 92 Edicdo

STN — Plano de Contas Aplicado ao Setor Pdblico — PCASP (Portaria STN n2 1.568/2022)

STN — Manual de Demonstrativos Fiscais — MDF — 142 Edicdo (Portaria STN n2 699/2023)

CFC — NBC TG Estrutura Conceitual

CFC — NBC TG 03 (R3) Demonstragao dos Fluxos de Caixa

CFC — NBC TG 09 Demonstrac¢ao do Valor Adicionado

CFC— NBC TG 16 (R2) Estoques

CFC — NBC TG 26 (R5) Apresentacdo das Demonstragdes Contabeis

CFC — NBC TG 35 (R2) Demonstragdes Separadas

CFC — NBC TG 36 (R3) Demonstra¢des Consolidadas

CFC — NBC TSP Estrutura Conceitual

CFC — NBC TSP 01 Receita de Transacdo sem Contraprestacao

CFC — NBC TSP 02 Receita de Transa¢do com Contraprestacao

CFC— NBC TSP 11 Apresentagao das DemonstragGes Contabeis

CFC — NBC TSP 12 Demonstragdo dos Fluxos de Caixa



CFC — NBC TSP 13 Apresentacdo de Informacdo Orcamentaria nas Demonstragdes Contabeis
CFC — NBC TSP 16 DemonstracGes Contabeis Separadas

CFC — NBC TSP 17 Demonstrag¢des Contabeis Consolidadas

CFC — NBC TSP34 - Custos no Setor Publico

CFC— NBC Tl 01 Da Auditoria Interna

CFC — CTG 09 Correlagao a Estrutura Conceitual Basica do Relato Integrado



ANEXO I
EDITAL 1/2023

FORMULARIO PARA ATENDIMENTO A NECESSIDADES ESPECIAIS
PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

NOME DO CANDIDATO
INSCRICAO
CARGO
Margue o {s) Tipo (5] de Awsilio {s) Necessario {5) para a realizac3o da Prova
Tipo De Auxilio
Caderno e Cuestdes Ampliado Cartdo de Respostas Ampliado
Cadeira de Canhoto Condig&o especial para amamentagio
Sala de facil acesso Ledor
Salalsolada Tempo Adicional
Transcritar Interprete De Libras
PREENCHIMENTO OBRIGATORIO
MOTIVO PARA RECEBER O AUXILIO
TENDO EM VISTA OS PROCEDIMENTOS DE SEGURANCA, INDIQUE AQUI SE:
Possui Pratese Met dlica For usuario de Aparelho Auditivo
For usuario de Bomba de Insulina For usuério de Cateter Quim iot erépico
For usuario de Marca-Passo Outros
No caso de outros especificar
MO CASO DE CANDIDAQTO DEFI CIENTE, INDIQUE AQUI O TIPO DE DEFICIENCIA
AUDITIVA
Bilateral ‘ ‘ Parcial ‘ ‘ Total
Fisica
Armput agio ou auséncia de Memhbro Hemiparesia Hemiplegia
Membros com deformidade congénita ou adguirida Manismo Cstomia
Paralisia Cerebral Tetraplega Tetraparesia
Triplega Triparesia
VISUAL
Baixa visho Cegueira ‘ ‘ Yisdo Wonocular
Outra (especifique)
Data:__ { f2023.

ASSINATURA DO CANDIDATO



ANEXO IV

CALENDARIO DO CONCURSO

EVENTO / DIVULGACAO 't::.:t:f Data/Periodo
Periodo de Inscrices 411e das 10 h de 09/11/2023
¢ 4.4.1 as 10 h de 28/11/2023

Solicitacdo de isen¢do do pagamento do valor da taxa de 429 das 10 h de 09/11/2023
inscrigcdo hn as 16 hde 11/11/2023
Resultado Preliminar corltendo os nomes dos Candidatos 14/11/2023,
contemplados com Isenc¢do do pagamento do valor da taxa 4.2.5 .

. - a partirdas 16 h
de inscricdo
Solicitacdo de Recursos ao Resultado Preliminar da 497 das 16 h de 14/11/2023
Isencdo o as 16 h de 16/11/2023
Resultado dos Recursos ao Resultado Preliminar da 4.8 21/11/2023,
Isencdo para todos os cargos o a partirdas 16 h
Data limite para o pagamento do boleto de inscri¢do para 429e 28/11/2023
todos os cargos 4.4.4
Lista geral preliminar das inscrices realizadas 4,1.13 3 ([:))i/rtlif/dza(lzféh

e N . das 16 h de 01/12/2023
Solicitacdo de correcdo do tipo de vaga 4.1.14 3s 16 h de 04/12/2023
Cartdo de Confirmacgao das Provas Objetivas 4.6.1 06/1.2/2023'

apartirdas 16 h

Correc¢ao de dados do Cartdo de Confirmacdo das Provas 463 das 16 h de 06/12/2023

Objetivas

as 16 hde 07/12/2023

ETAPA | - PROVA OBJETIVA E PROVA DISCURSIVA

Prova Objetiva e Prova Discursiva 5.1.3.2 17/12/2023
Gabarito preliminar da Prova Objetiva e Prova Discursiva 5.2.1 , 1,7/12./2023’
apo6s término da Prova
Solicitacdo dNe recursos qua.ntf) ao gabaritg preli.minar ou 599 até as 18h de 18/12/2023
da formulagdo da Prova Objetiva e Prova Discursiva
Resultado Preliminar da Etapa | - PROVA OBJETIVA E 594 03/01/2024,
PROVA DISCURSIVA a partirdas 16 h
Solicitagdo de recontagem da pontuacdo obtida na Prova 595 até as 16 h de
Obijetiva e Prova Discursiva 04/01/2024
Resultado da recontagem da pontuagao obtida na Prova 526 até as 16 h de
Obijetiva e Prova Discursiva 10/01/2024
Resultado Final da Etapa | - PROVA OBJETIVA E PROVA 527 10/01/2024,

DISCURSIVA

a partirdas 16 h

ETAPA 11 - SINDICANCIA DE VIDA PREGRESSA

Apresentacdo de documentagdo prevista no item 5.1.4.1. 5.1.4.1 11/01/2024 a 12/01/2024
Resultado Preliminar Etapa || — SINDICANCIA DE VIDA .
PREGRESSA 5.1.4.7 16/01/2024 a partir das 16h
Recurso Preliminar da Etapa Il — SINDICANCIA DE VIDA .

PREGRESSA 5.1.4.8 17/01/2024 a 18/01/2024
Resultado Final da Etapa Il — SINDICANCIA DE VIDA 5147 19/01/2024 a partir das 16h

PREGRESSA




ETAPA 1Il - CURSO DE FORMAGAO PROFISSIONAL

Inicio da ETAPA Il — CURSO DE FORMAGAO PROFISSIONAL

22/01/2024 a 02/02/2024

Resultado Preliminar da ETAPA Il - CURSO DE FORMAGAO
PROFISSIONAL

06/02/2024 a partir das 16h

Recurso Preliminar da ETAPA 1Il — CURSO DE FORMACAO
PROFISSIONAL

Até as 16h de 07/02/2024

Resultado Final da ETAPA Ill — CURSO DE FORMAGAO
PROFISSIONAL

09/02/2024 a partir das 16h

Resultado Final do Concurso

09/02/2024 a partir das 16h




