Prefeitura Municipal de Niterói
Secretaria Municipal de Fazenda de Niterói
Assessoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional
Vaga: Assessoria de Planejamento e Gestão Estratégica 
Bolsa auxílio: R$1280,00 Auxílio Transporte: R$195,80

Enviar o currículo para: asplan@fazenda.niteroi.rj.gov.br com o assunto vaga de estágio

Secretaria de Fazenda de Niterói (SMF)
A Secretaria da Fazenda de Niterói é o órgão da Prefeitura responsável por administrar as finanças municipais. Mais informações sobre a SMF Niterói podem ser obtidas no site: https://fazenda.niteroi.rj.gov.br/

Assessoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional

A Assessoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional (ASPLAN) foi criada nesta gestão a fim de implementar instrumentos de planejamento estratégico e desenvolvimento institucional na Secretaria de Fazenda, auxiliando nas áreas de Projetos, Processos e Pessoas da SMF.

Objetivo do Cargo
O(a) Estagiário (a) trabalhará na Assessoria de Planejamento e Gestão Estratégica deverá atuar na execução das principais atividades de pesquisa e elaboração de apresentações e relatórios da Secretaria, auxiliando no acompanhamento dos projetos e indicadores da Secretaria, com foco na promoção de uma gestão voltada para resultados.

Principais Responsabilidades / Atribuições do Cargo

· Auxílio nas principais áreas de atividade da ASPLAN: gestão de projetos e gestão de indicadores
· Contribuir na alimentação e manutenção de painéis (dashboards) e planilhas.
· Apoiar o levantamento e a consolidação de dados para atualização dos indicadores institucionais.
· Apoiar o acompanhamento e a atualização do portfólio de projetos estratégicos da Secretaria.
· Apoio à redação de relatórios institucionais;
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· Apoio à elaboração de apresentações acerca das atividades desenvolvidas no setor;
· Auxílio em pesquisas e redação de conteúdo para informativos institucionais;
· Auxílio na comunicação interna por meio da redação e disparo de e-mails institucionais;
· Apoio às atividades do cotidiano administrativo da Prefeitura e demais atividades da ASPLAN;
Habilidades e Competências
· Cursando ao menos o 4º período dos cursos de Gestão Pública, Ciências Sociais, Ciência Política, Relações Internacionais, Administração Pública e áreas afins;
· Domínio das ferramentas Microsoft 365;
· Excelente redação e domínio de português;
· Possuir pensamento estratégico e soluções criativas para a resolução de problemas;
· Capacidade de adaptação e flexibilidade para lidar com outros colaboradores;
· Espírito de equipe e perfil colaborativo;
· Postura interessada, comprometida e proativa.

Agradecemos desde já o seu interesse. 
Valorizamos a diversidade no ambiente de trabalho. Encorajamos a candidatura de mulheres, pessoas negras, de todas as culturas, orientações sexuais, origens e experiências.
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